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Schiiler finanzieren Grofteil ihrer Klassenfahrt selbst

Stiftung | Auszeichnung: Cornelsen Sonderprels fur GWRS Vrllmgendorf / Irlandklasse honoriert

Villingendorf. Die Grund- und
Werkrealschule Villingendorf
hat bei der Verleihung des
Deutschen Lehrerpreises den
Cornelsen Sonderpreis fiir die
regelmilige Einrichtung
einer »Irlandklasse« erhalten
(wir berichteten). Dieser ist
mit 2500 Euro dotiert. 5400
Bewerber waren im Rennen
um einen der renommiertes-
ten bundesweiten, schularten-
iibergreifenden (Klassenstu-
fen fiinf bis zwolf) Bildungs-
wettbewerb.

Mit einem »Hoch auf uns«
und einem riesigen Herz in
den irischen Nationalfarben
begriifte die Schulgemein-
schaft der Grund- und Werk-
realschule Villingendorf die
Delegation der Lehrkrifte zu-
riick aus Berlin. Mit bewegen-
den Worten bedankten sich
die Schiilersprecher Ekin Su
und Carmen Schlosser fiir das
Erlangen des »Deutschen Leh-
rerpreises«.

Auch lieRen es sich in einer
kleinen Feierstunde Kimme-
rer Michael Hardtmann im
Namen der Gemeinde Villin-
gendorf als Schultrdger, Biir-
germeister-Stellvertreter Karl-
Heinz Wachter fiir den Ge-
meinderat und Jan C. Rolli fiir
den Elternbeirat nicht neh-

So wird die Delegation der GWRS Villingendorf nach der

Riickkehr aus Berlin an der Schule empfangen.

men, ihrer grofen Freude
iiber die Auszeichnung Aus-

druck zu verleihen. Rektor

Rainer Kropp-Kurta bedankte
sich fiir die wertschdtzenden
Worte und betonte, dass der
Lehrerpreis eine Auszeich-
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nung nicht nur fiir das pada-

. gogische Projekt der Irland-

klasse, sondern das aullerge-
wohnliche Engagement der
ganzen GWRS sei.

In der siebten Klassenstufe
bereiten sich die Schiiler in al-

len Fichern intensiv auf das
Ziel ihrer Klassenfahrt vor.
Die Siebtklissler griinden da-

fir eine Schiilergenossen-
schaft.
Mit der Griindung und

Arbeit in einer Genossen-
schaft erarbeiten sich die
Schiiler 8konomische Abliu-
fe. Sie organisieren eigenver-
antwortlich Aufgaben wie
Kontoeroffnung, -Sponsoren-
suche, Veranstaltungsplanung
und Projektpridsentationen.
Enge Kooperationen mit Fir-
men aus der Region ermogli-
chen ihnen dabei konkrete
Einblicke in potenzielle Be-
rufsfelder. Die Arbeit zahlt
sich aus: Die Siebtklassler er-
wirtschaften einen Grofteil
der fiir die Klassenfahrt anfal-
lenden Kosten selbst und er-
moglichen es so auch Mit-
schiilern aus finanziell schwé-
cheren Familien, an der Reise
teilzunehmen.

Die Welt steht offen

Die Jury hebt die enge Ver-
kniipfung von Unterrichtsin-
halten und Berufsorientie-
rung hervor. Zugleich lobt sie
die Vermittlung von Soft
Skills, denn das Irland-Team
erarbeitet sich in der Schiiler-
genossenschaft Kompetenzen

wie Teamfdhigkeit, Selbst-
standigkeit, Planungsfihig-
keit, Arbeitsgenauigkeit und
Durchhaltevermégen.  Alle
Fach- und Klassenlehrer der
siebten Klasse sind in das Pro-
jekt einbezogen und begleiten
die Vorbereitungen ein ganzes
Schuljahr.

Neben der Vermittlung der
alltagsrelevanten Kompeten-
zen ist aus Sicht der Lehrkraf-
te der groRte Gewinn fiir die
Schiiler, dass sie Selbstwirk-
samkeit erfahren und feststel-
len, dass ihnen die Welt offen-
steht.

Im Anschluss an die Preis-
verleihung wurde das Villin-
gendorfer Pidagogen-Team,
Lynda Cullen, Rainer Kropp-
Kurta, Eugenia Remisch, Bir-
gitt Schlieter und Monja
Suhm in der irischen Bot-
schaft in Berlin empfangen.

Die Stellvertretende Bot-
schafterin Maeve von Heynitz
zeigte sich interessiert und
dankbar fiir das padagogische
Konzept vor dem Hintergrund
Irlands. Sie stellte eine vertief-
te Zusammenarbeit mit der
Grund- und Werkrealschule
Villingendorf genauso in Aus-
sicht, wie den Besuch des Bot-
schafters Nicholas O’Brien im
Schwarzwald.



